Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1 - Dernegin ad1 "Erken Cocuklukta Miidahale Dernegi"dir.
Dernegin merkezi Eskisehir'dir.

Dernegin Kisaltmasi:: ECOMDER

Dernegin Logosu: Beyaz zemin lizerine gri renkli anne-baba-¢ocuk sembolii

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gerceklestirmek Icin Dernekce Siirdiiriilecek
Cahsma Konular1 ve Bicimleri Ile Faaliyet Alam

Dernegin Amaci

Madde 2-

Erken Cocuklukta Miidahale'nin bilimsel yazimda Ingilizce karsilig1 "Early
Intervention-Early Childhood Intervention-Early Childhood Special Education”
olup, bundan sonraki tiiziik metninde "Erken Cocuklukta Miidahale" terimi bu
bilim alanlar ile kastedilen kapsam ve anlamda kullanilmistir.

Erken Cocuklukta Miidahale, cocugu uzak ve yakin cevresiyle bir biitiin i¢erisinde
ele alip degerlendirir. Erken Cocuklukta Miidahale, ¢cocuklarin gelisim alanlarini
(bilissel, fiziksel, dil ve sosyal ve duygusal) olumlu ve olumsuz yonde
etkileyebilecek etmenlerin belirlenmesi, 6nlenmesi ve erken tanis1 amaciyla 0-6/8
yas doneminde normal gelisim gosteren, gelisimsel geriligi olan ya da gelisimsel
olarak risk altinda olan ¢cocuklara ve onlarin ailelerine sunulan erken miidahale,
bakim ve destek hizmetlerini kapsamaktadir.

Bu temelden hareketle Erken Cocuklukta Miidahale Dernegi (ECOMDER); Erken
Miidahale alanimi gelistirmek, alandaki en son gelismeleri takip etmek, bu alanda
arastirmalar yapmak, bu konulardaki ¢caligmalar1 degerlendirmek ve desteklemek,
ilgili politikalar ve hizmetler olusturan kisi ve Kuruluglara aktarmak, ailelere ve
uzmanlara erken miidahale ve destek hizmetlerinin 6nemi, kapsami1 ve var olan
yasalar gibi konularda egitim ve seminerler vermek, kongreler diizenlemek, bu
alanda hizmet verebilecek uzmanlar arasinda disiplinler arasi bir yaklagimi
desteklemek, toplumu erken tan1 ve miidahale konusunda bilin¢lendirmek amaci ile
kurulmustur.

Dernekce Siirdiiriillecek Calisma Konular1 ve Bicimleri

Madde 3- Dernekge siirdiiriilecek ¢alisma konulari, calisma bi¢imleri ve faaliyet
bi¢cimleri sunlardir:

Atatiirk ilke ve Inkilaplaria bagli amaclar dogrultusunda faaliyet gostermek, bu
dogrultuda kamu kurum ve Kuruluglari ile gercek ve tiizel kisilerle birlikte
calismalar yapmak,

1. Erken Cocuklukta Miidahale alaninin tanitim1 ve gelistirilmesi i¢in
calismalar planlamak ve diizenlemek,

2. Dernegi kamuoyuna tanitmak, liyeler arasinda dayanismay1 gerceklestirmek
amaciyla caylar, geceler, gezi, kermes, balo, tiyatro, konser, temsil gibi
etkinlikler diizenlemek,

3. Dernegin amacina uygun egitim kurumlar1 ve gelir getirici iktisadi
tesekkiiller olusturmak,



4. Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman
ve yayinlari temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢alismalarini
duyurmak i¢in amaglar1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap, web sitesi gibi
yayinlar olusturmak, tiyelerine dagitmak iizere ¢alisma ve bilgilendirme
biiltenleri ¢cikarmak,

5. Anadolu Universitesi biinyesinde yiiriitiilmekte olan "Erken Cocuklukta
Ozel Egitim Programi1" nin tanitilmasi ve desteklenmesini saglamak,

6. Dernek iiyelerin yararlanmas1 amaciyla lokal, kitapevi, sosyal tesisler agmak,
gerekirse yardim sandig1 kurmak,

7. Avrupa Birligi programina uygun olarak kitalar ve diinya diizeyinde Erken
Cocuklukta Miidahale Orgiitleri arasinda iletisim ve igbirligi saglamak, ulusal
ve uluslararasi diizeydeki projelere ortak olmak veya katilimer gondermek,

8. Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan taginir, tasinmaz mal satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar lizerinde ayni hak tesis
etmek,

9. Tiiziik amaglarinin gerceklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeleri kurmak ve isletmek,

10.Kurs, seminer, konferans, panel, kongre gibi egitim calismalar: diizenlemek,

11.Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek
ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Iliskilerine Dair Kanun
hiikiimleri sakli kalmak {izere kamu kurum ve Kuruluslari ile gérev
alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

12.Uyelere aralarindaki iligkinin devam ettirilebilmesi, gelistirilmesi, sosyal
bilinci ve dayanigmayi arttirmak icin sosyal faaliyetler (toplantilar, konser,
balo, tiyatro, sergi, spor, gezi gibi eglenceli etkinlikler) diizenlemek,

13.0-8 yas aras1 gelisim geriligi olan ya da risk altinda olan ¢ocuklarin erken
donemde tanilanmasina uygun olcekleri gelistirmek, uygulamak, bagka
tilkelerden alinan Ol¢eklerin standardizasyonunu yapmak ve bu 6l¢ekleri
uygulamak,

14.Normal gelisim gosteren, gelisim geriligi olan ya da risk altinda olan
cocuklarin ailelerine rehberlik ve danigma hizmeti sunmak,

15.Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan taginir, tasinmaz mal satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar lizerinde ayni hak tesis
etmek,

16. Amacin gerceklestirilmesi i¢in saglikli bir calisma ortamini saglamak, her
tiirlii teknik arac ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin
etmek,

17.Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman
ve yayinlari temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢alismalarini
duyurmak i¢in amaglar1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yaynlar ile
tiyelerine dagitmak iizere ¢calisma ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak.

18.Erken Cocuklukta Miidahale alanina hizmet veren kisileri bir dernek altinda
toplamak;



19.Erken Cocuklukta Miidahale alani ile ilgili uluslararasi benzeri toplantilarda
tilkemizi temsil etmek; Tiirkiye' de bu alanda yapilan ¢alismalar1 tanitmak;

20.Gelisimsel geriligi olan ¢ocuklarin ve ailelerin birbirini tanimas1 ve
dayanigma gruplar1 olusturmasina yardimei olmak;

21.Erken Cocuklukta Miidahale, Erken Cocuklukta Ozel Egitim Hizmetleri
konular1 ve cocuk gelisimi konusunda halkin bilgisini arttiracak toplantilar
diizenlemek ve yayinlar yapmak;

22.Tiim bu etkinlikler icin ulusal ve uluslararasi bilimsel dergilere, kurum ve
kuruluslara iiye olmak.

Madde 4- Dernegin faaliyet alani, Erken Cocuklukta Miidahale alanini tanitmak,
gelistirmek, bu alanda hizmet, egitim ve arastirma ve toplum yararina
kullanilabilecek bilgi ve yontemleri liretmek ve yayginlagtirmaktir. Dernek hi¢bir
durumda siyasetle ugragsmaz.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 5- Asil iiyelik ve onursal iliyelik asagida tanimlandig: sekildedir:

Asil Uyelik: Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda calismay1 kabul eden, mevzuatin 6ngordiigii kosullari
tasiyan ve dernekce belirlenen aidati ddemeyi taahhiit eden herkes dernege liye
olabilir.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak tiyelik bagvurusu, dernek Yonetim
Kurulunca en ¢ok otuz giin icinde iiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara
baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye,
bu amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlar1 iizerine YOnetim
Kurulunca iiyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar Yonetim
Kurulu karari ile onursal iiye olarak kabul edilebilir.

Onursal Uyelik: Yurt i¢inde veya disinda yasayan yerli ya da yabanci ve dernege
amaclart dogrultusunda maddi ve manevi bakimdan onemli katkida bulunmus veya
bulunmaya goniillii olan kisilere, Yonetim Kurulu karari ile onursal iiyelik
verilebilir. Onursal iiyeler aidat 6demezler, onursal iiyelerin oy hakki yoktur.

Uyelikten Cikma

Madde 6- Hi¢ kimse dernekte iiye kalmaya zorlanamaz. Her liye, yazili olarak
bildirmek kaydiyla dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi Yonetim Kuruluna ulastig1 anda cikis islemleri sonuglanmis
sayilir. Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma
Madde 7- Dernek tiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren durumlar agsagida
belirtilmisgtir.



Dernek tiiziigline aykirt davraniglarda bulunmak;

Verilen gorevlerden stirekli kaginmak;

Yazili uyariya kargin iiyelik aidatim1 geciktirmek ya da 6dememek;
Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak;

Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.
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Aidat 6demelerini 6 (alt1) aydan daha fazla geciktiren tiyeler, dernek sekreterliginin
yazili uyarisini izleyen 2 (iki) ay i¢inde ddemede bulunmazlarsa, iiyelikten ayrilmig
sayilirlar.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde tiyeler Yonetim Kurulu karari
ile iiyelikten cikarilabilirler. Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, iiye kayit
defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia edemezler.

Dernek Organlan
Madde 8- Dernegin organlar1 agagida gosterilmistir:

1. Genel Kurul,
2. YoOnetim Kurulu,
3. Denetim Kurulu.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve
Toplant1 Usulii

Madde 9- Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup dernege kayith
tiyelerden olusur.

Genel Kurul;

1. Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,
2. Yonetim veya Denetim Kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek
tiyelerinden beste birinin yazili

istegi lizerine otuz giin icinde olaganiistii toplanir.

Olagan Genel Kurul; 3 yilda bir, Kasim ay1 igerisinde, Yonetim Kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Genel Kurul toplantiya Yonetim Kurulunca ¢agrilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin bagvurusu
tizerine sulh hakimi, ti¢ liyeyi Genel Kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

Cagn Usulii

Yonetim Kurulu, dernek tiiziigline gore Genel Kurula katilma hakki bulunan
tiyelerin listesini diizenler. Genel Kurula katilma hakki bulunan tiyeler, en az on
bes giin 6nceden, giinii, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili
ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida,
cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi



giin, saat ve yerde yapilacag da belirtilir. Ilk toplanti ile ikinci toplant: arasindaki
stire yedi glinden az, altmig giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti
icin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri
birakma tarihinden itibaren en geg alt1 ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler
ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden cagrilir.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 Usulii

Genel Kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt cogunlugunun, tiiziik degisikligi
ve dernegin feshi hallerinde ise iicte ikisinin katilimiyla toplanir; cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, Yonetim ve Denetim
Kurullari liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel Kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir
bulundurulur. Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, Yonetim Kurulu tiyeleri veya Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek
gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, Yonetim Kurulunca diizenlenen
listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplant1 yeter sayis1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti
Yonetim Kurulu bagkani veya gorevlendirecegi Yonetim Kurulu iiyelerinden biri
tarafindan agilir. Toplant1 yeter sayisi saglanamamasi halinde de Yonetim
Kurulu'nca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili
ile yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin sec¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel Kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriistiliir. Ancak toplantida
hazir bulunan iiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen
konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel Kurulda her liyenin bir oy hakk: vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal iiyeler Genel Kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tiizel kiginin liye olmasi halinde, tiizel kisinin Y6netim Kurulu
Bagkani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan
bagkani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve
diger belgeler Yonetim Kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim Kurulu baskani bu
belgelerin korunmasindan ve yeni secilen Yonetim Kuruluna yedi giin i¢inde teslim
etmekten sorumludur

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri



Madde 10- Genel Kurulda, aksine karar alinmamigsa, Yonetim ve Denetim Kurulu
tiyelerinin secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise ac¢ik olarak
oylanir. Gizli oylar, toplant1 bagkan1 tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy
pusulalarinin tiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmasi ile
toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra ag¢ik dokiimii yapilarak belirlenen
oylardir.

Acik oylamada, Genel Kurul Baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar
ki, tiizlik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin
ticte iki cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitiin tiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek
tiyelerinin tamaminin bu tiiziikte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek
aldig1 kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Madde 11- Asagida yazili hususlar Genel Kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1. Dernek organlariin secilmesi,

2. Dernek tiiziigliniin degistirilmesi,

3. Yonetim ve Denetim Kurullari raporlarinin goriistilmesi ve Yonetim
Kurulunun ibrasi,

4. Yonetim Kurulunca hazirlanan biit¢enin goriisiiliip aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi,

5. Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satilmasi hususunda Yonetim Kuruluna yetki verilmesi,

6. Yonetim Kurulunca dernek ¢alismalart ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7. Dernek Yonetim ve Denetim Kurullarinin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve
tiyelerine verilecek iicret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri i¢in gorevlendirilecek iiyelere verilecek giindelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

8. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlagtirilmas,

9. Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve
Kurulusglara iiye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10.Dernegin vakif kurmasi,

11.Dernegin fesih edilmesi,

12.Y6netim Kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13.Mevzuatta Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi.

Genel Kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her
zaman gorevden alabilir.
Genel Kurul, iiyelige kabul ve liyelikten ¢ikarma hakkinda son karari verir.



Dernegin en yetkili organi olarak derne8in diger bir organina verilmemis olan igleri
goriir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 12- Yonetim Kurulu, yedi asil ve yedi yedek iiye olarak Genel Kurulca
secilir.

Yonetim Kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boliisiimii
yaparak bagkan, bagkan yardimcisi, sekreter, sayman ve tiyeyi belirler.
Yonetim Kurulu, tiim tiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmas ile toplanir.
Kararlar, toplantiya katilan iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu asil tiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma
oldugu taktirde Genel Kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin
goreve c¢agrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Yonetim Kurulu asagidaki hususlar1 yerine getirir:

1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina
yetki vermek,

2. Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait
biitceyi hazirlayarak Genel Kurula sunmak,

3. Dernegin ¢aligmalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak Genel Kurul
onayina sunmak

4. Genel Kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir

ve taginmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi

yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

Genel Kurulda alinan kararlari uygulamak,

7. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve
gelir tablosu ile Yonetim Kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu
diizenlemek, toplandiginda Genel Kurula sunmak,

8. Biit¢enin uygulanmasini saglamak,

9. Dernege liye alinmasi veya liyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

10..Dernegin amacim gergeklestirmek icin her c¢esit karar1 almak ve uygulamak,

11.Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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Denetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 13- Denetim Kurulu, ti¢ asil ve li¢ yedek iiye olarak Genel Kurulca secilir.
Denetim Kurulu asil iiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma
oldugu takdirde Genel Kurulda aldig1 oy coklugu sirasina gore yedek tiyelerin
goreve c¢agrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri



Denetim Kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen amag¢ ve amacin
gerceklestirilmesi i¢in siirdiiriilecegi belirtilen ¢calisma konular1 dogrultusunda
faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek
tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas
ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir
rapor halinde Yonetim Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar. Denetim
Kurulu, gerektiginde Genel Kurulu toplantiya ¢agirir.

Dernegin Gelir Kaynaklari
Madde 14- Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmistir:

1. Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak 5 TL, aylik olarak ta 5 TL aidat
alinir. Bu miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye Genel Kurul yetkilidir.

2. Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklart bagis ve
yardimlar.

3. Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve e§lence,
temsil, konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan
gelirler,

4. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak
bagis ve yardimlar.

6. Dernegin, amacim gerceklestirmek i¢in ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar.

7. Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 15- Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin
Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesi'nde belirtilen haddi agsmas1 durumunda
takip eden hesap doneminden baglayarak bilango esasina gore defter tutulur.
Bilanco esasina gec¢ilmesi durumunda, iist liste iki hesap doneminde yukarida
belirtilen haddin altina diisiiliirse, takip eden yildan itibaren igletme hesabi esasina
doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde baglh kalmaksizin Yonetim Kurulu karari ile bilangco
esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi ag¢ilmasi: durumunda, bu ticari igletme icin, ayrica Vergi
Usul Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa
uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur:
a) Isletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:



1. Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alt1 toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve ¢ikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik
aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalari
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis
alinmak suretiyle saklanir.

4. Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklar1 veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin
kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

5. Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adia alinan gelirler ve yapilan giderler agik
ve diizenli olarak bu deftere islenir.

6. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar1 ve iade
ettikleri tarihler bu deftere iglenir.

b) Bilanc¢o esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1. (a) bendinin 1,2, 3 ve 6'nc1 alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda
defter tutulmast durumunda da tutulur.

2. Yevmiye Defteri, Biiyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma
usulii ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye
Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligleri esaslaria gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmast zorunlu olan defterler kullanmaya baglamadan once il
dernekler miidiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina
sayfalar1 bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak,
bilango esasina gore tutulan defterler ile form veya siirekli form yaprakh
defterlerin, kullanilacag: yildan once gelen son ayda, her y1l yeniden tasdik
ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilan¢o Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasia gore kayit tutulmasi durumunda yilsonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK- 16'da belirtilen) "Isletme Hesab1 Tablosu" diizenlenir.
Bilanco esasina gore defter tutulmas1 durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik),
Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini
esas alarak bilanco ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri
Madde 16- Gelir ve gider belgelert;
Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de 6rnegi bulunan) "Alindi



Belgesi" ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde
banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler alind1 belgesi
yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94'tincii
maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri i¢cin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore
gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi
EK-13'te 6rnegi bulunan) "Gider Makbuzu" diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya Kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) "Ayni Yardim Teslim
Belgesi" ile yapilir. Kisi, kurum veya Kuruluglar tarafindan dernege yapilacak
bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te ornegi
bulunan) "Ayni Bagis Alind1 Belgesi" ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak "Alind1 Belgeleri" (Dernekler
Yonetmeligi EK- 17'de gosterilen bicim ve ebatta) Yonetim Kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile
dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin
kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek
suretiyle, Yonetim Kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik
kimligi, imzas1 ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19'da
ornegi bulunan) "Yetki Belgesi " dernek tarafindan ii¢ niisha olarak diizenlenerek,
dernek Yonetim Kurulu bagkaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti
dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler Yonetim Kurulu
bagkaninca, on beg giin icerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki
belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil
etmeye baglayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere,
kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle
saklanir.



Beyanname Verilmesi

Madde 17- Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin
yilsonu itibariyla sonuglarina iligkin (Dernekler Yonetmeligi EK-21'de sunulan)
"Dernek Beyannamesi" dernek Yonetim Kurulu tarafindan doldurarak, her takvim
yilinin ilk dort ay1 icinde dernek bagkani tarafindan mahallin miilki idare amirligine
verilir.

Bildirim Yiikiimliiligii
Madde 18- Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi

Olagan veya olaganiistii Genel Kurul toplantilarini izleyen otuz giin i¢inde, yonetim
ve denetim Kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek iiyeleri iceren
(Dernekler Yonetmeligi EK-3' te sunulan) "Genel Kurul Sonug Bildirimi" ve ekleri
Yonetim Kurulu bagkani tarafindan miilki idare amirligine bildirilir:

Genel Kurul sonug bildirimine;

1. Divan bagkani, bagkan yardimcilart ve yazman tarafindan imzalanmis Genel
Kurul toplanti tutanagi 6rnegi,

2. Tizik degisikligi yapilmissa, tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski
sekli ile dernek tiiziigliniin son seklinin her sayfas1 Yonetim Kurulunca
imzalanmis 6rnegi eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde
(Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) "Taginmaz Mal Bildirimi"ni doldurmak
suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdigindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim
alinmadan 6nce (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) "Yurtdisindan Yardim
Alma Bildirimi" iki niisha olarak doldurup miilki idare amirligine bildirimde
bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmas1 hususunda alinmis Yonetim
Kurulu karar1 6rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sdzlesme ve benzeri
belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba iligkin dekont, ekstra ve benzeri belgenin
bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciliiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim
sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslar ile Birlikte Yiiriitillen Ortak Projelerle ilgili
Bildirim

Dernegin gorev alanina iligkin konularda kamu kurum ve Kuruluglar ile yiirtittigi
ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler



Yonetmeligi EK- 23'de gosterilen) "Proje Bildirimi"ne eklenerek, protokol tarihini
izleyen bir ay i¢inde dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-
24'te belirtilen) "Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi"; Genel Kurul toplantisi
disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi
EK-25'te belirtilen) "Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi" doldurulmak
suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde miilki idare amirligine bildirilir.
Dernek tiiziiglinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildig1 Genel
Kurul toplantisini izleyen otuz giin i¢inde, Genel Kurul sonug bildirimi ekinde
miilki idare amirligine bildirilir.

Dernegin I¢c Denetimi

Madde 19- Dernekte Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz Denetim Kuruluglarina da
denetim yaptirilabilir. Genel Kurul, Y6netim Kurulu veya bagimsiz Denetim
Kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, Denetim Kurulunun yiikiimliligtini
ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.
Genel Kurul veya Yonetim Kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya
bagimsiz Denetim Kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borclanma Usulleri

Madde 20- Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek ic¢in
ithtiya¢c duyulmasi halinde Yonetim Kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu
bor¢lanma kredili mal ve hizmet alim1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta
yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak
miktarlarda ve dernegi 6deme giicliiiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 21- Tiiziik degisikligi Genel Kurul karari ile yapilabilir.

Genel Kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in Genel Kurula katilma hakki
bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim Kurullari {iye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakk1 bulunan tiyelerin oylarinin 2/3"i'diir. Genel Kurulda tiiziik
degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhginin Tasfiye Sekli

Madde 22- Genel Kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel Kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi icin Genel Kurula katilma hakki
bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle



toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan tiye sayisi, yonetim ve denetim Kurullar iiye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve
oy kullanma hakk1 bulunan tiyelerin oylarinin 2/3"i'diir. Genel Kurulda fesih karari
oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel Kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son Yonetim Kurulu iiyelerinden olusan tasfiye Kurulunca yapilir. Bu iglemlere,
feshe iligskin Genel Kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin
kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek
adinda "Tasfiye Halinde Erken Cocuklukta Miidahale Dernegi" ibaresi kullanilir.
Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu Kurul,
once dernegin hesaplarmi inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi
belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti
yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri
sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya
cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para,
mal ve haklari, Genel Kurulda belirlenen yere devredilir. Genel Kurulda,
devredilecek yer belirlenmemigse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve
fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri,
miilki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ti¢
ay icinde tamamlanur.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini
miiteakip tasfiye Kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirliine bildirilmesi ve bu yaziya
tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye Kurulu sifatiyla son Yonetim Kurulu tiyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir Yonetim Kurulu iiyesine de verilebilir. Bu
defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 23- Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni
Kanunu ve bu Kanunlara atfen ¢ikartilmig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili
diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Gecici Madde 1- Ik Genel Kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi
temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri yiiriitecek olan gegici Yonetim
Kurulu iiyeleri asagida belirtilmisgtir.



